
 

 

 
COMMUNIQUÉ DE PRESSE  
Paris, le 28 mai 2026 
 
4ème édition de la Journée Portes Ouvertes TSO 
À Chelles, TSO (Groupe NGE) ouvre ses portes au 
grand public et poursuit son ambition de recruter 
800 collaborateurs d’ici 2030. 
 
Dans un contexte de développement soutenu, TSO, filiale ferroviaire de NGE, 
donne rendez-vous au grand public à l’occasion de sa journée portes ouvertes 
afin de faire découvrir ses métiers et d’accompagner ses besoins en 
recrutement, avec 800 embauches prévues d’ici 2030. À cette occasion, TSO 
accueillera également le Job Tour NGE, un dispositif récemment lancé pour 
recruter 3 000 ouvriers à travers la France.  
 
Dimanche 31 mai 2026, de 10h à 18h, TSO, filiale ferroviaire du Groupe NGE, organise la 
quatrième édition de sa Journée Portes Ouvertes à Chelles (77).   
 
Avec 1 600 visiteurs accueillis en 2024, l’événement invite le grand public à découvrir les 
coulisses du ferroviaire, ses métiers et ses savoir-faire. Il s’inscrit également dans la dynamique 
de croissance de TSO, qui prévoit 800 recrutements d’ici 2030, soit une hausse de 25 % de ses 
effectifs. 
 
Cette journée sera également l’occasion de présenter de nombreuses opportunités 
professionnelles chez TSO — stages, alternances, CDD et CDI — ouvertes à une grande 
diversité de profils, diplômés ou non, sur les chantiers comme dans les bureaux. 
 
Une immersion au cœur de l’univers ferroviaire de TSO 
 
Le temps d’une journée, TSO invite le grand public à découvrir concrètement ses activités et 
propose une expérience immersive au plus près du terrain : 

- Démonstrations techniques (soudures…) 
- Découverte d’engins ferroviaires (baptême de locomotive, de nacelles…) 
- Visite des ateliers 
- Animations ludiques en lien avec les partenaires locaux  

 
Un évènement familial, accessible à tous. 
 
Le Job Tour NGE fait étape chez TSO 
À l’occasion de cette journée, TSO accueillera également le Job Tour NGE, un dispositif 
itinérant dédié au recrutement.  
 
Les équipes NGE parcourent la France avec un objectif : recruter 3 000 ouvriers en allant à leur 
rencontre. Ce Job Tour incarne une nouvelle approche, plus proche des territoires et des 
talents. Il sera déployé jusqu’à l’été puis à nouveau à l’automne 2026.   
 
Cette quatrième édition promet d’être riche en surprises. 
 
Informations pratiques : 

• Date : dimanche 31 mai 2026 
• Horaires : de 10h à 18h 
• Lieu : TSO, Chemin du Corps de Garde, 77500 Chelles 
• Entrée gratuite 

 



 

 

A PROPOS DE NGE :  

Nouvelles Générations d’Entrepreneurs –, le quatrième groupe français de BTP, construit des grandes 
infrastructures et des projets urbains ou de proximité. Avec ses expertises en financement, conception, 
construction et maintenance, le Groupe est un acteur de référence pour la réalisation d’ouvrages 
adaptés aux enjeux économiques et écologiques des territoires. Sa dynamique entrepreneuriale est 
portée par un actionnariat salarié solide (les fondateurs, l’encadrement et les collaborateurs détiennent 
72% du capital du Groupe) conforté par le fonds d’investissement français Montefiore (28% du capital). 
Avec un chiffre d'affaires de 5 milliards d'euros, NGE est présent dans une vingtaine de pays et 
accompagne les donneurs d’ordre privés et publics pour financer, concevoir et réaliser leurs projets de 
transition dans les domaines de l’eau, des mobilités, des rénovations urbaines, des énergies et des 
télécoms. Les 25 000 collaborateurs de NGE sont fiers de contribuer à la construction d'ouvrages qui 
changent le monde. 

 
Contact Presse : Eloi Fouquoire, eloi.fouquoire@gmail.com, 06 76 77 11 56 
 
A PROPOS DE TSO : Capitalisant sur plus de 99 ans d’expérience en France et à l’international, TSO 
apporte son expertise pour tous les travaux et systèmes ferroviaires (la construction, le renouvellement 
et l’entretien des voies ferrées, l’électrification et le remaniement de caténaires, la topographie et le 
développement de logiciels ferroviaires, la sécurité ferroviaire…). Tournée vers l’innovation, TSO 
privilégie la recherche d’améliorations combinant la qualité, l’efficacité des prestations et la sécurité 
des intervenants. Le développement de synergies entre les métiers de TSO et les métiers 
complémentaires de NGE permet au groupe de proposer une offre globale. 
 
Plus d’informations sur www.tso.fr 
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