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NGE devient parrain de l’ESITC Metz et renforce son engagement 
auprès des ingénieurs de demain 

 
À l’occasion de la rentrée, NGE devient officiellement parrain de l’ 
École Supérieure d'ingénieurs des Travaux de la Construction Metz pour l’année 2026-2027. 
Ce partenariat illustre la volonté du Groupe d’accompagner les futurs talents tout en 
répondant à ses ambitions de développement. Avec un objectif de 35 000 collaborateurs 
à horizon 2030 et près de 5 000 recrutements réalisés chaque année, NGE investit 
durablement dans les formations qui permettent d’acquérir les compétences pour 
accompagner la transformation des territoires. 

Le lundi 21 septembre, les équipes de NGE sont présentes sur le campus de l’ESITC Metz 
pour marquer le lancement de ce parrainage et aller à la rencontre des étudiants. Cette 
première journée est placée sous le signe des échanges, de la découverte des métiers et 
du partage des valeurs qui animent le Groupe. 

Au programme : 

• des rencontres avec des collaborateurs NGE venus présenter leurs parcours et leurs 
métiers ; 

• un focus sur la prévention, pilier fondamental de la culture du Groupe ; 
• des échanges autour des enjeux de responsabilité sociétale et environnementale; 
• des ateliers consacrés à la mixité et à l’attractivité des métiers du BTP. 

Un partenariat au service des compétences et de la croissance 

École d’ingénieurs de référence spécialisée dans le secteur du BTP, l’ESITC Metz forme 
chaque année des étudiants destinés à rejoindre les métiers de l’ingénierie, des travaux, 
de l’environnement ou encore du management de projets. NGE partage avec 
l’établissement une même conviction : les grands défis liés aux infrastructures, à la 
transition écologique, à la décarbonation des activités et à l’innovation nécessitent des 
compétences solides et une forte capacité d’adaptation. 

À travers ce partenariat, NGE souhaite créer davantage de passerelles entre le monde 
académique et le terrain. L’objectif est de faire découvrir aux étudiants la richesse des 
métiers du Groupe, d’accompagner leur professionnalisation et de favoriser leur insertion 
dans un secteur en constante évolution. 

L’initiative s’inscrit également dans la stratégie de croissance de NGE. Présent sur 
l’ensemble de la chaîne de valeur des infrastructures et des mobilités, le Groupe 
développe continuellement de nouvelles expertises et de nouveaux métiers. Pour 
accompagner cette dynamique, attirer, former et fidéliser les talents constitue un enjeu 
majeur. 

 

 



Faire naître des vocations 

Tout au long de l’année, NGE et l’ESITC Metz mèneront plusieurs actions communes : 
interventions de professionnels, visites de chantiers, partage d’expériences, 
accompagnement des étudiants et temps d’échanges autour des évolutions du secteur. 

Au-delà du recrutement, ce partenariat vise à permettre aux étudiants de mieux 
comprendre les transformations du monde de la construction et les opportunités offertes 
par NGE, 4e acteur de BTP en France présent dans 21 pays.  

« Être parrain de l’ESITC Metz, c’est l’occasion d’accompagner les étudiants dans leur 
parcours, de partager notre expertise et de créer un lien concret entre l’école et le monde 
professionnel. Nous sommes fiers de contribuer à la formation des ingénieurs qui construiront 
les territoires de demain » 
Laurence Lelouvier, Directrice des Ressources Humaines  
 
« Je suis particulièrement fier de voir l’ESITC Metz et NGE unir leurs forces. Ce parrainage 
offre aux étudiants une immersion privilégiée dans le monde professionnel, tout en 
permettant à nos équipes de partager leur passion et leur expérience. » 
Stéphane WUILQUE, Directeur du développement France de SADE et Président de l’École 
Supérieure d'Ingénieurs des Travaux de la Construction de Metz  
 
« Le parrainage de l’ESITC Metz par NGE s'inscrit pleinement dans la mission de l'école : 
former des ingénieurs opérationnels et engagés, prêts à répondre aux grands enjeux de la 
construction et des territoires. Il offre à nos étudiants un accès privilégié au monde 
professionnel et à l'expertise d'un acteur majeur du BTP. Nous sommes heureux et fiers de 
construire, avec NGE, des passerelles durables entre l'école et ses équipes ». 
Marcel POINSIGNON, Directeur de l’École Supérieure d’Ingénieurs des Travaux de la 
Construction de Metz 
 
 
A propos de NGE  
Nouvelles Générations d’Entrepreneurs –, le quatrième groupe français de BTP, construit des grandes infrastructures et des 
projets urbains ou de proximité. Avec ses expertises en financement, conception, construction et maintenance, le Groupe 
est un acteur de référence pour la réalisation d’ouvrages adaptés aux enjeux économiques et écologiques des territoires. 
Sa dynamique entrepreneuriale est portée par un actionnariat salarié solide (les fondateurs, l’encadrement et les 
collaborateurs détiennent 72% du capital du Groupe) conforté par le fonds d’investissement français Montefiore (28% du 
capital). Avec un chiffre d'affaires de 5 milliards d'euros, NGE est présent dans une vingtaine de pays et accompagne les 
donneurs d’ordre privés et publics pour financer, concevoir et réaliser leurs projets de transition dans les domaines de l’eau, 
des mobilités, des rénovations urbaines, des énergies et des télécoms. Les 25 000 collaborateurs de NGE sont fiers de 
contribuer à la construction d'ouvrages qui changent le monde. 
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