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Il est 8h30, Baptiste rejoint le chantier du Wilton a Nantes, Baptiste se met
ou il participe a la végétalisation du rez-de-chaussée et d’un E au travail pour
toit-terrasse. Place au briefing sécurité et aux missions du § | \ ﬁw réaménager
Jjour. Sécurité oblige, chacun porte la tenue EPI haute visibilité ! ». le rez-de-

t i J chaussée. La

BAPTISTE, AVTOURD HUI
TV VAS TOCCUPER DV .~ '
SYSTEME D'ARROSAGE ' '\ 3 ’
ET DES PLANTATIONS, N

terre ayant été
remise hier,

il ne reste que
Pinstallation
des plantes

| surlaterrasse.
Il inspecte
minutieusement
les plantes

| et I'humidité
A du sol.

y |
La Livealson
DES PLANTATIONS
EST PREVVE
POVR CE MATIN,

U

De retour
sur chantier,
Baptiste
installe les

Le camion chargé de livrer les
plantations arrive. Baptiste se charge
de récupérer arbustes et vivaces.

POVR NSTALLER
VN PAS TAPONALIS
L FAVT COMMENCER
PAR DECOVPER LES

MEerci, T 0'su AVAIS l

TAMALS POSE. EIJ PLYS,
AVEC DES MATERIAVX

TRAVERSES A LA BONNE
DIMENSION.

MITIDEMPMITS; Cc'est
PRATIQUE MEME SOVS

pas japonais.
Leur mise

en place
permettra a
la végétation
de pousser
entre les
dalles.

Jessy! TV TE
RAPPELLES QUAND
LES ARBRES DES
TOITS—TERRASSES ONT
ETE LIVRES MCE A
LA GRUE ? CEMIT
(MPRESSIONNANT.
CETTE RECEPTION
PARAIT PLUS SIMPLE !

4 EnsviTE, TV DELIMITES LEVR

\ EMPLACEMENT AVEC LE
CORDEAV. SVIS BIEN LE PLAN

DimeLantsnion POUQ gA

Suite a 'installation des pas japonais, Baptiste
s’attele aux plantations. Grace aux plans, il étudie
attentivement Pemplacement de chaque espéce.

Une fois les plantations réalisées,
le systeme d’arrosage est installé.

C'EST Ui SYSTEME
" = DIARROSAGE EN GOVTTE A |
% GOVTTE, CELA PERMET DE
\g REGLER L'APPORT EN EAV |

BAPTISTE FORTINEAU, 21 ANS

Diplébmeé d’un BTS en aménagement paysager, 3 ‘ f: ”ECE”MQE'
Baptiste est depuis aolat 2024 chez NGE en tant ,zi , TE ME RAPPELLE EN Avom

gu’alternant ouvrier paysagiste. Un métier . "1; ‘B GENERAL ") INSTBLLE SUR LE TOIT- -

ou I'on ne s’ennuie jamais ! Conception, réalisation R AV LYCEE 55‘”;:3‘0%', ‘ TERRASSE ! C'EST LA DERNIZRE

et entretien des espaces verts pour les villes, A ANCE AGER g . * ‘ ‘ ] ETAPE AVANT LE PAILLAGE

les collectivités et les entreprises rythment BTS AM Aéi_”::g;:ziﬁ I'!l \\ Y b . \ _ _ St JE NE ME TROMFPE PAS.

ses journées. |l participe aussi a la végétalisation i ;?ﬁ.usesmw | :’ \

du bati. Change a partagé une journée avec lui

pour découvrir son quotidien. ngycg PWM”ELLE

2 EN MANAGEM MENT
: £T GESTION DE PROTET,
Av CAMPUS DE Pouu.l.s
Avx PONTS-DE-CE

QUALITES D'UN
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¥ OroaNIsE
¥ MEnioplave B
X POLWVALENT a

¥ AIME TRAVAILLER DEHORS s o

.l

b
h -

eag e 4
n ity 'JﬂJ

02 . 03




CHANGE LE JOURNAL DES NOUVELLES GENERATIONS D'ENTREPRENEURS EDITION N° — 06

Le paillage est la derniére étape. Il s’agit de copeaux de bois
broyés appliqués au pied de Ia plante qui permettent de
protéger de la chaleur, du gel et d'espacer les arrosages.

UN CHANTIER RANGE,
C'EST PRIMORDIAL !
CELA OPTIMISE
L'ORGANISATION
ET LA SECVRITE.

FINISSONS LE

¢ PAILLAGE SUR
L'’ENSEMBLE DES
PLANTATIONS ET
RETOVRNONS AV

BUREAY POVR

LA REVNION

PLANNING.

Apres le paillage,
Baptiste range ses
derniers outils.

Ily a quelques
mois, Baptiste avait
travaillé sur les

étages supérieurs A ( 4 Tl PLANTES ONT BIEN POVSSE !

de Pimmeuble. < = ¥ e ELLE SE PLAISENT DANS

Une conception uh = LEVR NOUVEL HABITAT. //
U/

sur-mesure avec DIRE aVIL ¥ A QUELAVES ;

! MOLIS, CELLES—CI NE
un mélange de .\ / FAISAIENT ENCORE QVE
sable reconstituant % Y\ A <) g QUELAVES CENTIMETRES !
le lit de la Loire !, \ ’

pour que les
plantes locales
s’y épanouissent
au mieux.

Fier du travail Vere! LE WG
li, Bapti pLAN
accompli, Baptiste ﬁ )6 ToUeS.

rejoint Jessy pour AL A Tow RETBUR,
faire un dernier . o TV RETOVRNERAS
briefing avant sa / o SUR LE CHANTIER
semaine d’école. \ : DIAMENAGEMENTS
' o PAYSAGERS DE LA
L. CRECHE.

SvPer ! Tlavals
SVIVI LA REVNION
DE DEMARRAGE, | °
JE SVIS RAVI DY
RETOVRNER !
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FEMINISATION
DU BTP

Qui a dit que le BTP n’était pas pour les filles ?
Chez NGE, on te prouve le contraire. La preuve par I’exemple.

D'AMBASSADEURS FORMATION POUR FAVORISER
LA RECONVERSION

NGE favorise la reconversion
professionnelle grace au
programme #OSELEBTP.

Cette formation d’un an en
alternance en conduite de
travaux est ouverte a des profils
issus d’autres secteurs. Parmi

les premiéres promotions, des

Plus de 55 collaborateurs sont
engages pour promouvoir l'égalite
des chances et lutter contre les
stéréotypes.

UN PROGRAMME

DE MENTORAT

Pour accélérer la progression
professionnelle des femmes, participantes aux parcours
NGE a lance un programme de variés, comme une géologue
mentorat ambitieux. Des mentors, ou une traductrice, ont trouvé
issus des plus hautes fonctions
du Groupe, accompagnent leurs
mentorées pendant un an. Envie d'un nouvel
En 2025, aura lieu la 3¢ promotion. #challenge ?

leur place chez NGE.

TUAS UN BACOU PLUS ?

DECOUVRE LE BTP
Assistance de travaux, études de prix, proj

LECURSUS ?
Une formation
d'1an avecun

REJOINS-NOUS A
Lille « Lyon « Marseille - Montreuil «
Paris La Défense « Strasbourg

FORMATION SUR CHANTIER
dans la région que tu souhaites

DES EQUIPEMENTS DE
PROTECTION INDIVIDUELLE
ADAPTES

Parce que la sécurité et le confort '
au travail sont essentiels, NGE "/ Envole talcandidature sug
a introduit des EPI adaptés / ngerecrutcGngely
a la morphologie des femmes.

\NGE! Lo

DES TROPHEES POUR

VALORISER LES TALENTS LA LUTTE CONTRE

FEMININS LE SEXISME

Les « Trophées NGE Mixité > Signataire de 'acte d’engagement
récompensent les femmes qui de l'initiative #StOpE (Stop au

se distinguent dans les équipes. Sexisme Ordinaire en Entreprise),
Difféerentes catégories existent, NGE fait partie d’'un collectif
telles que « Jeune talent >, de prés de 300 organisations

« Engagée en RSE >», « Femme mobilisées pour lutter activement
de l'international > ou encore contre le sexisme ordinaire

<« Actrice de la mixité >. en milieu professionnel.
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12,54*

DANS
FEMMES
LEFFECTIF FRANGE

ay
s DE MOINS

ME :
e ;?\:NS REGRUTEEES
DE EN ALTERNANC

CHIF FRES

“Limportant ¢’est de s’affirmer
en tant que professionnelle.
Lentreprise prone la mixité

et celasevoit:iln’y a jamais

de remarques déplacées, on est
une personne avant tout et ¢’est
la méritocratie qui prime. ”
RESPONSABLE

DU SERVICE MATERIEL

“ Etre une femme ne m’a jamais
freiné. Ce qui compte pour moi,
¢’est qu’on soit tous la pour faire
du bon travail ensemble. Et quand
¢a marche, c’est génial ! ”

[EVA RIVAS,
AIDE-CONDUCTRICE
DE TRAVAUX

\/_

“La mécanique, on voit ga comme
quelque chose qui nécessite des
muscles. Mais il y a plusieurs outils
de levage pour nous aider: le pont,
le chariot... C'est accessible a
n'importe quelle femme! ”
ALTERNANTE A

LATELIER MECANIQUE
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Nouveaux engins, nouvelles technologies,
nouveaux carburants, nouvelles habitudes
métiers, chantiers tests et maintenance
maison : NGE active tous les leviers

a sa disposition pour réduire
I’empreinte carbone du matériel
utilisé sur ses chantiers.

Inventaire express.

On change
nos pratigues

Lénergie la plus propre (et la moins cheéere)
est celle qu’on ne consomme pas. NGE
s’emploie donc a faire évoluer les pratiques
pour que son matériel de chantier soit le
moins énergivore possible. Il opére ainsi
un vrai changement culturel. Un exemple P
Dans le BTP, il est courant que les
conducteurs d'engins laissent tourner leurs
machines avant de commencer leur travail,
lorsqu'elles sont a l'arrét. NGE veut éviter cela
sur ses chantiers. En partenariat avec Hiboo,
le Groupe a équipé 2 500 engins de production
de boitiers connectés. Grace a eux, il peut
mesurer quotidiennement, en temps réel,
les taux de ralenti, puis les analyser et
prendre des mesures afin de les réduire.
Cette réduction passe avant tout par la
sensibilisation et la responsabilisation des
équipes. Le message clé ? Couper le moteur
au lieu de le laisser tourner. Depuis 2019,
le taux de ralenti est passé de 35% a 25 %.
Cela représente une
économie de plus de

1 000 tonnes de CO2

par an. Le prochain

- n/ objectif du Groupe
o est d’atteindre 23 %.

NGE a également
mis en place un
programme de
formation a I’éco-
conduite.

BAISSE DU TAUX
DE RALENTI
EN 5 ANS
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On développe Fusage
des blocarburants

Remplacer le diesel classique par du biodiesel,
fabriqué a partir de la biomasse est un autre
levier de décarbonation. NGE a déja équipé
30 de ses sites de cuves de stockage et de
distribution de ces biocarburants et en utilise
de plus en plus. Entre 2023 et 2024, sa
consommation est passée de 1 million

a 2,5 millions de litres. Cela représente

6 707 tonnes de CO2 économisées.

Le Groupe veut continuer sur cette lancée,
au rythme d’au moins 1 million de litres
supplémentaires consommeés chaque

année jusqu’en 2030.

TONNES DE CO2
ECONOMISEES EN 1 AN
GRACE AU BIOCARBURANT

SITES EQUIPES DE
CUVES DE STOCKAGE
ET DE DISTRIBUTION
DE BIOCARBURANTS

DU PARC EQUIPE
DE BOITIERS
CONNECTES
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La gelle Mecalac
= \00%k électvique
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On entretient et
on reconditionne
le merdricl

Comme il est propriétaire de son
matériel, NGE peut aussi réduire 'impact
carbone de son mateériel de production
grace a un entretien efficace. C’est
d’ailleurs 'une des priorités du Groupe.
Accompagneé par les constructeurs, il
deéveloppe la maintenance corrective et
préventive dans ses ateliers. Il va méme.
plus loin en commengant a remplacer
des motorisations thermiques par des
motorisations électriques ou hybrides
plus respectueuses de I’environnement.
Avec ENERIA CAT, société du groupe
Monnoyeur, les filiales ferroviaires TSO
et SIFEL ont ainsi transformé une
locomotive de chantier en engin bimode
a traction soit thermique, soit électrique.
Cette loco « zéro émission » est la
premiére a voir le jour dans notre pays.
Elle est actuellement utilisée sur les
chantiers d’lle-de-France pour préserver

la qualité de I'air lors des travaux réalisés

en zones confinées ou trés urbanisées.
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NGE tourne
pr'ogr‘essivement. . ‘E’E:azl"rF;:gUEs
le dos aux motorisations OuU HYBRIDES
thermiques. Et ce, méme si, EN 2024
en I’état actuel du marche,

ce n’est pas simple pour le parc

matériel et poids lourds. Il y a encore peu de
modeles alternatifs lancés par les constructeurs.
A cela s’ajoutent les limites liées a la recharge en
énergie et a 'autonomie des modeéles disponibles.
Malgré ces contraintes, le Groupe a déja investi
dans 97 voitures électriques ou hybrides en 2024.
Pour les chantiers de terrassement en milieu
urbain, comme les travaux de prolongement du
tramway T6 de Lyon, il utilise aussi la premiére
pelle a pneu 100% électrique lancée par MECALAC.
En parallele, NGE suit attentivement les innovations
en matiére de motorisations a hydrogéne. Mais
pour I'instant, le marché n’est pas mar pour les
utilisations dans le BTP.

MISER SUR LA TECHNOLOGIE,

UN PARI GAGNANT

NGE a également équipé un tiers de son parc matériel
(dont 400 poids lourds) d’outils connectés embarqués.

s permettent de suivre la production, d’optimiser les
performances, d’économiser du carburant. Avec, a la clé,
une baisse des émissions de CO2. Outre les outils de
mesure et suivi du taux de ralenti (lire ci-contre), il y a par
exemple des outils d’aide a I’éco-conduite ou encore des
outils de guidage par GPS. Les engins équipés sont ceux
pour lesquels ces technologies apportent une réelle
plus-value.
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RN 90 : L' ACCES AUX ALPES
RETABLI EN UN TEMPS RECORD !

Le 1er février 2025, un éboulement de 50 m3 de roches a touché la RN9O dans les
gorges de Ponserand, fragilisées par le gel, le dégel et des infiltrations d’eau. NGE

FONDATIONS est intervenue en urgence pour sécuriser la route : pose de filets
de protection, déblaiement, évacuation de blocs et souténement. Grace a ces
efforts,|la RN90 a rouvert le 7 février, juste avant les vacances scolaires. Aujourd’hui,
les travaux se poursuivent avec I'installation de filets haute protection capables
d’arréter 8 000 kJ.

; Envie d'un nouvea
| #challenge ?

TUAS UN BACOU PLUS ?

DECOUVRE LE BTP
Assistance de travaux, études de prix, proj

LE CURSUS ?
Une formation en alternance
d’'lanavecunCDl alaclé

REJOINS-NOUS A
Lille  Lyon * Marseille - Montreuil ¢
Paris La Défense * Strasbourg

FORMATION SUR CHANTIER
dans la région que tu souhaites

REJOINS-NOUS !
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/'Envoie td candidafure sur
ngerecrute@nge.fr
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