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Insertion professionnelle 
NGE lauréat aux Rencontres sur les Clauses Sociales d'Insertion 

2024 dans le cadre de l’élargissement A57 
 

NGE a reçu le trophée de "La clause sous de multiples options", à l’occasion de la 
deuxième édition des Rencontres sur les Clauses Sociales d'Insertion, organisée par la 
Maison de l'Emploi Provence Méditerranée de la Métropole Toulon Provence 
Méditerranée. Cette distinction, récompense l'engagement du Groupe NGE en 
matière d'insertion professionnelle sur le chantier d'élargissement de l'autoroute 
A57pour le réseau ESCOTA, de VINCI Autoroutes. Dans le cadre de ce projet, NGE a 
atteint des résultats d’insertion deux fois supérieurs aux objectifs fixés, ce qui a permis 
la signature de près de 180 contrats. 

Lors des Rencontres sur les Clauses Sociales d’Insertion 2024 à Toulon, NGE a reçu le 
trophée « La Clause sous de multiples options ». Ce prix, décerné par Christelle 
Maddalena, Directrice Générale Adjointe Habitat, Solidarités et Citoyenneté de la 
Métropole Toulon Provence Méditerranée, récompense l'innovation et la diversité des 
initiatives de NGE en matière d'insertion professionnelle.  

À travers des programmes comme la Préparation Opérationnelle à l'Emploi 
Individuelle (POEI) et des formations ciblées, notamment pour le métier de 
canalisateur, NGE a su répondre aux besoins locaux en compétences tout en 
favorisant l'insertion. 

 

Un engagement concret pour l'emploi et l'insertion 

Le chantier d’élargissement de l’A57, démarré au printemps 2021, prévoyait 
initialement 67 000 heures d’insertion dans le cadre d’une convention signée, en 
novembre 2020, en faveur de l’emploi avec les services de l’Etat et les partenaires 
locaux. 

Quatre ans plus tard, cet objectif est amplement dépassé avec plus de 143 000 heures 
réalisées, soit le double de ce qui était prévu. 

Cet engagement représente la signature de 180 contrats pendant la durée du 
chantier sur des profils variés tels que manœuvres, coffreurs, maçons VRD,  
conducteurs d'engins, ingénieur, ou encore assistante administrative. Parmi ces 
travailleurs, 90 % sont issus du département du Var, dont 30 % des Quartiers Prioritaires 
de la Ville (QPV). Il est à noter également que la part des séniors est de 12.5 %, 
supérieure à la moyenne sur d’autres chantiers de ce type. 

 



 

Laurence Lelouvier, directrice des Ressources Humaines du Groupe NGE : « NGE se 
distingue par son engagement constant en faveur de l'insertion professionnelle, 
comme en témoigne notre succès sur le chantier de l'A57. Nous avons doublé nos 
objectifs initiaux, avec la signature de près de 180 contrats. Ce résultat est le fruit d'une 
concertation étroite avec notre client VINCI Autoroutes et les acteurs du territoire 
comme la Maison de l’Emploi Provence Méditerranée, ce qui nous permet de 
répondre efficacement aux besoins locaux en matière de compétences. » 

Salvador Nunez, Directeur opérationnel de VINCI Autoroutes en charge de ce 
chantier d’envergure, a salué cette réussite : "Atteindre avant même la fin du chantier 
les objectifs fixés initialement est une satisfaction, qui témoigne de l’engagement et 
de l’efficacité des équipes NGE. Ce n’est qu’un bilan intermédiaire et nous devons 
continuer à aller au-delà des chiffres pour garantir un retour durable à l'emploi pour le 
maximum de personnes." 

 

Le chantier l’autoroute A57 est un projet de quatre ans qui consiste à élargir à 2x3 
voies l’autoroute, sur 7 km à Toulon. Son enjeu est de s’inscrire dans une démarche 
globale de recomposition urbaine de la métropole Toulonnaise qui contribuera au 
développement du territoire et de son attractivité. 

 

À propos de NGE - www.nge.fr  
NGE – Nouvelles Générations d’Entrepreneurs –, le quatrième groupe français de BTP, construit des 
grandes infrastructures et des projets urbains ou de proximité. Avec ses expertises en financement, 
conception, construction et maintenance, le Groupe est un acteur de référence pour la réalisation 
d’ouvrages adaptés aux enjeux économiques et écologiques des territoires. Sa dynamique 
entrepreneuriale est portée par un actionnariat salarié solide (les fondateurs, l’encadrement et les 
collaborateurs détiennent 72% du capital du Groupe) conforté par le fonds d’investissement français 
Montefiore (28% du capital). Avec un chiffre d'affaires de 4 milliards d'euros, NGE est présent dans 18 
pays et accompagne les donneurs d’ordre privés et publics pour financer, concevoir et réaliser leurs 
projets de transition dans les domaines de l’eau, des mobilités, des rénovations urbaines, des énergies 
et des télécoms. Les 23 000 collaborateurs de NGE sont fiers de contribuer à la construction d'ouvrages 
qui changent le monde. 
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